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1- الغاية والأهداف 
الغاية 
العمل لأجل رفع المؤهلات لتوفير مدربين أقران من الشبان الذين يعملون في المراكز الثقافية والشبان المرابطين لإدارة تنمية المناطق مع ناشطين وعمال مؤسسات الشباب الموجودة ضمن مناطق إدارة تنمية المناطق 
 الأهداف 
-توفير استخدام تعليم الأقران كوسيلة ما بين الأطفال / الشباب السوريين والأتراك 
-العمل لرفع مستوى وعي الشباب / الأطفال السوريين حول المخاطر والمصادر الموجودة في المجتمع 
-تطوير التفاهم المتبادل والتسامح ما بين الثقافتين 
-العمل عى تخفيض مشاكل التناسب الأجتماعي إلى أقصى حد بالوصول إلى عدد كافي من الشباب والأطفال بأستخدام تعليم الأقران وسيلة لذلك  
2- محتويات التعليم 
· لهوية والثقافة (التسامح والتمييز والتحيز)
· اللاجئ والمواطن 
· التواصل 
· حقوق الأطفال 
· التعليم والتعلم 
· تقنيات العرض 
· المجموعات التنفيذية 
· دورة تدريبية 
· تأسيس حيوية المجموعة 
· حقوق الإنسان 
· التحليل, المنهجية, الطريقة 
 3-  من يستطيع التقدم ؟ 
الشباب وعاملين في الأعمال الشبابية الأتراك والسوريين المقيمين في اديمان, باتمان, غازي عنتاب, دياربكر, كلس, سييرت, شانلي اورفا, شرناق.  
4- النهج والمنهجية 
تم تصميم هذا البرنامج مع الأنتباه بعناية  إلى حجم "التبادل الثقافي" بأعتبار المشاركين قادمين من ثقافات مختلفة. لهذا السبب نسعى على تأسيس بيئة تعليمية أكثر كفائة للمشاركين بالنظر على نماذج تعليمية مختلفة ما بين الثقافات   
وأيضا لأجل توفير بيئة تعليمية ملائمة و لتضمين المشاركين بالفترة التعليمية فردا فردا سيتم تنفيذ نموذج "التعليم التجريبي" التي تم تطويرها من قبل " ديفيد كلوب " . وفقا لهذا النموذج يعتبر التفكير والتساؤلات الناشئة مابعد التجربة الملوسة بالمداخلات النظرية ويتم إتباعها بالنظر على كيفية تحويلها إلى الفترة العملية.   
في هذا لسياق يستهدف إدراج المشاركين والذين هم بمثابة طلاب مختلفون بشكل فعال في الفترة التعليمية في الأعمال الجماعية والأدوار والخ من اعمال بإتباع اساليب مختلفة في هذا الصدد. 
5- البرنامج 
	
	اليوم الأول 

(17 حزيران )
	اليوم الثاني 

(18 حزيران )
	اليوم الثالث 

(19 حزيران )
	اليوم الرابع 

(20 حزيران ) 

	09:30-11:00
	الإفتتاح, التعارف, أخذ التوقعات 
	الهوية والثقافة (التسامح والتمييز والتحيز)

	المجموعات التنفيذية 
تحضير 

	تطوير  خطط العمل 


	11:00-11:30
	استراحة 
	 استراحة 
	 استراحة 
	 استراحة 

	11:30-13:00
	حيوية المجموعة والتواصل 
	دورة تدريبية 
	المجموعات التنفيذية 

تحضير  

	التقييم والختام 


	13:00-15:00
	 طعام الغداء 
	طعام الغداء  
	 طعام الغداء 
	طعام الغداء 

	15:00-16:30
	نهج التعليم والتعلم  
	لمنهجية , الطريقة , التحليل 

	المجموعة التنفيذية 1 و 2 

	

	16:30-17:00
	 إستراحة 
	 إستراحة 
	 إستراحة 
	

	17:00-18:30
	حقوق الأطفال, حقوق الإنسان و المواطن , اللاجئيين 
	تقنيات العرض 

	المجموعة التنفيذية 3 و 4 

	

	18:30
19:00
	فرق التقييم اليومي 
	فرق التقييم اليومي 
	فرق التقييم اليومي 
	

	19:00
	
	
	
	

	20:00-
	
	
	
	


6- المكان والتاريخ 
سيتم تنفيذ البرنامج في تاريخ 17-20 حزيران 2015 في شانلي اورفا 
7- اختيار وإعلان المشاركين
إلى من يود التقدم إلى البرنامج يجب عليه ملئ استمارة الطلب الموجودة في الدعوة قبل 7 حزيران 2015 الساعة الخامسة وإرسالها عن طريق الأيميل إلى البريد الألكتروني التالي :
musaaibu@gmail.com و syilmaz@gap.gov.tr 
سيتم التواصل مع المقبولين في البرنامج خلال اسبوع وسيطلب منهم إعداد أنفسهم للإشتراك بالبرنامج 
سيتم تغطية كافة مصاريف النقل, الإقامة والطعام  للمشاركين 
سيتم توفير الدعم اللغوي لأجل المشاركيين السوريين طوال فترة البرنامج 
��





الإدراج في الأعمال الشبابية 


تدريب المدربين الأساسيين 


17-20 حزيران 


شانلي أورفة 






















